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L QUEST Association LIT OUESTEREL

e D' ELEVAGE

Fiche de poste CDD 18 mois, Angers et télétravail
Chargé.e de mission

« Evaluation des colits et bénéfices de solutions améliorant le bien-étre animal en élevage »

Le Laboratoire d’Innovation Territorial « Ouest Territoires d’Elevage » (LIT OUESTEREL)! est un dispositif
d’innovation ouverte localisé dans le Grand Ouest de la France. Son ambition stratégique est de co-
construire le futur des filieres animales (en particulier bovins, porcs et volailles), du stade de I'élevage
a celui de la consommation finale, en répondant aux attentes de la société et au profit des économies
territoriales.

Ses objectifs spécifiques sont : (i) d’augmenter le bien-étre des animaux d’élevage aux stades de
I’élevage, du transport et de I'abattage ; (ii) de réduire I'usage des produits médicamenteux en élevage,
notamment des antibiotiques, tout en garantissant la bonne santé des animaux ; et (iii) d’améliorer les
conditions de travail, de revenu et de vie des différents acteurs des filiéres, tout en tenant compte des
aspects environnementaux. L’association LIT OUESTEREL, qui regroupe aujourd’hui plus de 60
partenaires, incarne cette ambition dans sa dimension collective. Créée en février 2020, son périmétre
d’action est composé (i) de la co-construction et de I'animation d’un plan de progres Santé et Bien-Etre
Animal (SBEA), (ii) de la conduite d’actions d’innovation, et (iii) de la diffusion et de la communication
des résultats.

Descriptif du poste : Sous la responsabilité hiérarchique du directeur de I'association LIT OUESTEREL
et laresponsabilité fonctionnelle d’'un comité de pilotage ad hoc composé de membres de I’association,
vous développerez et mettrez en ceuvre une méthodologie d’évaluation des co(its et bénéfices liés a la
mise en place d’actions ou installations favorisant I'augmentation du bien-étre des animaux d’élevage
(solutions SBEA). Les colits et bénéfices doivent s’entendre prioritairement au sens financier, a I'échelle
de I'exploitation - prenant en compte les colts indirects et « cachés » i.e. non directement liés aux
solutions SBEA - et un lien avec les co(ts extra-financiers - en particulier avec les conditions de travail,
etc. - devra étre fait. A ce titre, vous aurez notamment la charge de réaliser un projet expérimental
d’évaluation des colts et bénéfices de ces solutions SBEA en lien avec des groupes d’éleveurs de bovins,
de volailles et de porcs partenaires du LIT OUESTEREL ; dans ce cadre, il conviendra notamment :

- De constituer, en lien avec le bureau de I'association, le comité de pilotage de I'opération
et d’organiser le suivi de I'opération par ce dernier ;

- De réaliser un benchmark a I’échelle nationale et internationale des méthodes et outils
d’évaluation des colts et bénéfices ;

- De constituer et animer un groupe d’éleveurs volontaires pour participer au
développement et au test de la méthodologie d’évaluation ;

- D’organiser et d’animer des ateliers de conception de la méthodologie d’évaluation des
colits/bénéfices, tout en faisant le lien avec les autres projets du LIT OUESTEREL ayant un
lien avec cette thématique (dont le projet européen CODECS?) ;

- De mettre en ceuvre et d’analyser, en partenariat avec des membres de I'association, des
évaluations des co(its/bénéfices ;

- D’élaborer des recommandations pour favoriser I'adoption de pratiques SBEA ;

! https://www.assolitouesterel.org/
2 https://www.horizoncodecs.eu/



Vous pourrez également étre amené(e) a participer a d’autres opérations de I’association en lien avec
votre mission principale telle que définie ci-dessus. Cette participation sera définie en commun.

Informations : Lieu d’exercice de l'activité au sein d’'une équipe opérationnelle de 8 personnes :
Angers-Trélazé et télétravail

Diplémes / Compétences : BAC+5 ; économie agri-agro, productions animales.
Une premiére expérience en lien avec le profil serait également un plus.

Capacités rédactionnelles (synthéses) ; Aisance a oral ; Sens du contact ; Autonomie et prise
d’initiative ; Anglais (lecture)

Durée : CDD 18 mois

Salaire brut sur 12 mois : a partir de 32K€/34K€ en fonction de I'expérience

Permis B obligatoire

Candidature : CV et lettre de motivation a envoyer au plus tard le 14 novembre 2024

Contact : Romain Piovan, directeur de I’association LIT OUESTEREL (romain@assolitouesterel.org)

Prise de fonction : dés que possible


mailto:romain@assolitouesterel.org

